
АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.01. ОПЕРАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ И СРЕДЫ 

1.1. Область применения программы: Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 09.02.07 «Информационные системы и 

программирование». 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 

Профессиональный цикл. Общепрофессиональная дисциплина ОП.01. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины студент должен уметь: 

− распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; анализировать 

задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

− определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска 

− грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе 

− применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное обеспечение 

− понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы  

− Осуществлять техническое сопровождение, сохранение и восстановление базы данных 

информационной системы. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

− актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

− номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации 

− психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности; основы 

проектной деятельности 

− особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и построения 

устных сообщений. 

− современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

− правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

− Регламенты по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой информационной 

системы. 

− Терминология и методы резервного копирования, восстановление информации в информационной 

системе. 

− Технология установки и настройки сервера баз данных. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать:  

Код Наименование общих и профессиональных компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным 

контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации 

с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

ПК 6.4 Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы в соответствии с 

критериями технического задания 

ПК 6.5 Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление данных информационной 

системы в соответствии с техническим заданием 

ПК 7.2 Осуществлять администрирование отдельных компонентов серверов 

ПК 7.3 Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и серверного оборудования, 



необходимые для работы баз данных и серверов 

ПК 7.5 Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов с использованием регламентов по защите 

информации 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы учебной дисциплины 

Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 

вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности 

ЛР 16 Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и 

непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, проявляющий 

социальную, профессиональную и образовательную мобильность. 

ЛР 17 Демонстрирующий умения системно мыслить, разрабатывающий и 

администрирующий базы данных, разрабатывающий мобильные приложения, 

сопровождающий и обслуживающий программное обеспечение. 

ЛР 18 Предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в 

сетевом пространстве. 

ЛР 19 Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию, и 

профессиональное мастерство с учетом теоретической подготовки, практических 

навыков и умений. Готовый к саморазвитию и личностному самоопределению. 

ЛР 21 Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках 

выбранной профессии, предприимчивый, готовый к созданию и развитию своего 

бизнеса. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

 Объем образовательной нагрузки   62 часа,  

в том числе:-  

во взаимодействии с преподавателем  - обучающегося 60 часов; 

 самостоятельной работы обучающегося 2 часа. 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.02. АРХИТЕКТУРА АППАРАТНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «Архитектура аппаратных средств» принадлежит к общепрофессиональному циклу. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код Умения Знания 

ОК 1. 

ОК 2. 

ОК 4. 

ОК 5. 

ОК 9. 

ПК 4.1 . 

ПК 4.2 . 

ПК 5.2 . 

ПК 5.3. 

ПК 5.6. 

ПК 5.7. 

ПК 6.1. 

ПК 6.4. 

ПК 6.5. 

ПК 7.1. 

ПК 7.2. 

ПК 7.3. 

ПК 7.4. 

ПК 7.5. 

получать информацию о параметрах 

компьютерной системы;  

подключать дополнительное оборудование 

и настраивать связь между элементами 

компьютерной системы; 

производить инсталляцию и настройку 

программного обеспечения компьютерных 

систем 

базовые понятия и основные принципы построения 

архитектур вычислительных систем;  

типы вычислительных систем и их архитектурные 

особенности; 

организацию и принцип работы  

основных логических блоков компьютерных систем; 

процессы обработки информации на всех уровнях 

компьютерных архитектур; основные компоненты 

программного обеспечения компьютерных систем; 

основные принципы управления ресурсами и организации 

доступа к этим ресурсам 

 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

ЛР 7 
Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествами личности 

 

ЛР 13 
Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, в том 

числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 
Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных 

источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми требованиями работодателя 

ЛР 16 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и непредсказуемых 

условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, проявляющий социальную, 

профессиональную и образовательную мобильность. 

ЛР 17 

Демонстрирующий умения системно мыслить, разрабатывающий и администрирующий 

базы данных, разрабатывающий мобильные приложения, сопровождающий и 

обслуживающий программное обеспечение. 

ЛР 18 
Предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в сетевом 

пространстве. 

ЛР 19 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и профессиональное 

мастерство с учетом теоретической подготовки, практических навыков и умений. 

Готовый к саморазвитию и личностному самоопределению. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные субъектами образовательного процесса 

ЛР 21 
Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках выбранной 

профессии, предприимчивый, готовый к созданию и развитию своего бизнеса. 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы  90 

в том числе: 

Во взаимодействии с преподавателем  66 

Самостоятельная работа 16 

Промежуточная аттестация – экзамен  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.03 Информационные технологии 

1.1. Область применения программы 

 Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

Общепрофессиональные дисциплины. Общепрофессиональная дисциплина 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

⎯ обрабатывать текстовую и числовую информацию; 

⎯ применять мультимедийные технологии обработки и представления информации; 

⎯ обрабатывать экономическую и статистическую информацию, используя средства пакета 

прикладных программ. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

⎯ назначение и виды информационных технологий, технологии сбора, накопления, обработки, 

передачи и распространения информации; 

⎯ состав, структуру, принципы реализации и функционирования информационных технологий; 

⎯ базовые и прикладные информационные технологии; 

⎯ инструментальные средства информационных технологий. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен сформировать: 

Код Наименование общих и профессиональных компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным 

контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации 

с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

ПК 5.1 Собирать исходные данные для разработки проектной документации на информационную систему 

ПК 5.2 Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной системы в соответствии с 

требованиями заказчика 

ПП 5.6 Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной системы 

ПК 6.3 Разрабатывать обучающую документацию для пользователя информационной системы 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы дисциплины 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 13 
Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, в том числе 

с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 
Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных источников с 

учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 16 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и непредсказуемых 

условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, проявляющий социальную, профессиональную 

и образовательную мобильность. 

ЛР 17 

Демонстрирующий умения системно мыслить, разрабатывающий и администрирующий базы 

данных, разрабатывающий мобильные приложения, сопровождающий и обслуживающий 

программное обеспечение. 

ЛР 18 Предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в сетевом пространстве. 



ЛР 19 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и профессиональное 

мастерство с учетом теоретической подготовки, практических навыков и умений. Готовый к 

саморазвитию и личностному самоопределению. 

ЛР 21 
Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках выбранной профессии, 

предприимчивый, готовый к созданию и развитию своего бизнеса. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  

Объем образовательной программы -  86  часов, в том числе: 

Во взаимодействии с преподавателем -  78 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 8 часов. 

  



АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.04 ОСНОВЫ АЛГОРИТМИЗАЦИИ И ПРОГРАММИРОВАНИЯ 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. 

Программа учебной дисциплины может быть использована в рабочей программе дополнительного 

профессионального образования. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 

Учебная дисциплина «Основы алгоритмизации и программирования» принадлежит к общепрофессиональному 

циклу. 

1.3. Цель и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

− разрабатывать алгоритмы для конкретных задач; 

− использовать программы для графического отображения алгоритмов; 

− определять сложность работы алгоритмов; 

− работать в среде программирования; 

− реализовывать построенные алгоритмы в виде программ на конкретном языке программирования; 

− оформлять код программы в соответствии со стандартом кодирования; 

− выполнять проверку, отладку кода программы. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

− понятие алгоритмизации, свойства алгоритмов, общие принципы построения алгоритмов, основные 

алгоритмические конструкции; 

− эволюцию языков программирования, их классификацию, понятие системы программирования; 

− основные элементы языка, структуру программы, операторы и операции, управляющие структуры, 

структуры данных, файлы, классы памяти; 

− подпрограммы, составление библиотек подпрограмм; 

− объектно-ориентированную модель программирования, основные принципы объектно-ориентированного 

программирования на примере алгоритмического языка: понятие классов и объектов, их свойств и методов, 

инкапсуляция и полиморфизма, наследования и переопределения. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать: 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных программных средств 

ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного обеспечения. 

ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы дисциплины 

Код личностных результатов 

реализации программы 

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествами личности 

 

ЛР 13 
Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 

вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 
Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение 

к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми требованиями работодателя 

ЛР 16 
Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и 

непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, 



проявляющий социальную, профессиональную и образовательную 

мобильность. 

ЛР 17 

Демонстрирующий умения системно мыслить, разрабатывающий и 

администрирующий базы данных, разрабатывающий мобильные приложения, 

сопровождающий и обслуживающий программное обеспечение. 

ЛР 18 
Предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в 

сетевом пространстве. 

ЛР 19 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и 

профессиональное мастерство с учетом теоретической подготовки, 

практических навыков и умений. Готовый к саморазвитию и личностному 

самоопределению. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

Объем образовательной программы (всего) - 198 часов, в том числе: 

Во взаимодействии с преподавателем (всего)  -   178 часов; 

самостоятельная работа обучающегося – 12 часов.  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП 05. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

1.1. Область применения программы 

 Программа учебной дисциплины является частью  основной образовательной программы по специальности 

среднего профессионального обучения 09.02.07 Информационные системы и программирование в соответствии с 

ФГОС СПО 09.02.07 Информационные системы и программирование. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: входит 

в   общепрофессиональный цикл 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

● Использовать нормативные правовые акты в профессиональной деятельности. 

● Защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и трудовым 

законодательством. 

● Анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения. 

● Находить и использовать необходимую экономическую информацию. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

● Основные положения Конституции Российской Федерации. 

● Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации. 

● Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности. 

● Законодательные, иные нормативные правовые акты, другие документы, регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятельности. 

● Организационно-правовые формы юридических лиц. 

● Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности. 

● Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности. 

● Порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения. 

● Правила оплаты труда. 

● Роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения. 

● Право социальной защиты граждан. 

● Понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника. 

● Виды административных правонарушений и административной ответственности. 

● Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать элементы следующих 

компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

 ПК 7.5. Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с использованием регламентов по 

защите информации. 

1.4 Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы элективного курса 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения 

безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности. 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного 

участия в решении общественных, государственных, общенациональных проблем. 

ЛР 16 Демонстрирующий умения использовать разнообразные стратегии решения, проявляющий социальную, 

профессиональную и образовательную мобильность. 



ЛР 19 Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию, и профессиональное мастерство с учетом 

теоретической подготовки, практических навыков и умений. Готовый к саморазвитию и личностному 

самоопределению. 

ЛР 21 Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках выбранной профессии, 

предприимчивый, готовый к созданию и развитию своего бизнеса. 

1.5. Рекомендуемое количество часов на освоение примерной программы учебной дисциплины: 

 Объем образовательной нагрузки обучающегося 58 часа, в том числе: 

учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 34 часов;  

самостоятельной работы обучающегося 16 часа. 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ   ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП 06. БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной программы по специальности 

среднего профессионального обучения 09.02.07 Информационные системы и программирование в соответствии с ФГОС 

СПО 09.02.07 Информационные системы и программирование. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» относится к общепрофессиональному циклу основной 

профессиональной образовательной программы. 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Освоение дисциплины должно способствовать формированию элементов общих компетенций (далее-ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении 

климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

● организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций; 

● предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и их последствий в 

профессиональной деятельности и быту; 

● использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового поражения; 

● применять первичные средства пожаротушения; 

● ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно определять среди них 

родственные полученной специальности; 

● применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной службы на воинских 

должностях в соответствии с полученной специальностью; 

● владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной деятельности и экстремальных 

условиях военной службы; 

● оказывать первую помощь пострадавшим; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

● принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития событий и оценки 

последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия 

терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности России; 

● основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельности и быту, 

принципы снижения вероятности их реализации; 

● основы военной службы и обороны государства; 

● задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

● способы защиты населения от оружия массового поражения; 

● меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; 

● организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в добровольном порядке; 

● основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на вооружении 

(оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные специальности, родственные специальностям 

СПО; 

● область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении обязанностей военной службы; 

● порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

 

 

 

 



Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания  

Личностные результаты реализации программы воспитания (дескрипторы) 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий 

в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности 

общественных организаций. 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, в 

том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных 

источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 16 Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и 

непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, проявляющий 

социальную, профессиональную и образовательную мобильность. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение  программы учебной дисциплины: 

Объём образовательной программы (всего) – 68 часов 

Нагрузка во взаимодействии с преподавателем – 68 часов 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП 07. Экономика организации 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной программы по специальности среднего 

профессионального обучения 09.02.07 Информационные системы и программирование в соответствии с ФГОС СПО 

09.02.07 Информационные системы и программирование, утверждённым приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации 09 декабря 2016 № 1578, зарегистрированным в Министерстве юстиции Российской Федерации 

26 декабря 2016 года, регистрационный № 44936, входящим в укрупнённую группу ТОП-50 09.00.00 Информатика и 

вычислительная техника. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы. 

Учебная дисциплина «Экономика организации» принадлежит к общепрофессиональному циклу (ОП.00). 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

• Находить и использовать необходимую экономическую информацию. 

• Рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели деятельности 

организации. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

• Общие положения экономической теории. 

• Организацию производственного и технологического процессов. 

• Механизмы ценообразования на продукцию (услуги), организации, формы и системы оплаты труда в 

современных условиях. 

• Материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, показатели их эффективного 

использования. 

• Методику разработки бизнес-плана. 

В результате изучения дисциплины обучающийся осваивает элементы общих и профессиональных компетенций. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

ПК 5.7. Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее модернизации. 

1.4. Планируемые личностные результаты в ходе реализации рабочей программы дисциплины 

Код личностных результатов 

реализации программы воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 

вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности 

ЛР 16 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и 

непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, 

проявляющий социальную, профессиональную и образовательную 

мобильность. 

ЛР 17 

Демонстрирующий умения системно мыслить, разрабатывающий и 

администрирующий базы данных, разрабатывающий мобильные приложения, 

сопровождающий и обслуживающий программное обеспечение. 

ЛР 18 
Предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в 

сетевом пространстве. 



ЛР 19 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и 

профессиональное мастерство с учетом теоретической подготовки, 

практических навыков и умений. Готовый к саморазвитию и личностному 

самоопределению. 

ЛР 21 Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках 

выбранной профессии, предприимчивый, готовый к созданию и развитию 

своего бизнеса. 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы при очной форме обучения 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  72 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 64 

в том числе: 

теоретическое обучение 58 

практические занятия 10 

Самостоятельная работа 6 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета 2 

  



АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.08 ОСНОВЫ ПРОЕКТИРОВАНИЯ БАЗ ДАННЫХ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование, утверждённом 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 09 декабря 2016 № 1547, зарегистрированным в 

Министерстве юстиции Российской Федерации 26 декабря 2016 года, регистрационный № 44936, входящим в 

укрупнённую группу ТОП-50 09.00.00 Информатика и вычислительная техника. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы 

Учебная дисциплина «Основы проектирования баз данных» входит в общепрофессиональный цикл, имеет связь 

с дисциплинами ОП.03 Информационные технологии, ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования, является 

дисциплиной, закладывающей базу для последующего изучения профессиональных модулей ПМ 05. Проектирование и 

разработка ИС, ПМ 07. Соадминистрирование баз данных и серверов. 

1.3. Цель задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 1-5. 9 

ПК 5.1-5.7, 

7.1-7.5 

− проектировать реляционную 

базу данных; 

− использовать язык запросов 

для программного извлечения сведений из 

баз данных. 

 

− основы теории баз данных; 

− модели данных; 

− особенности реляционной модели 

и проектирование баз данных; 

− изобразительные средства, 

используемые в ER- моделировании; 

− основы реляционной алгебры; 

− принципы проектирования баз 

данных; 

− обеспечение непротиворечивости 

и целостности данных; 

− средства проектирования структур 

баз данных; 

− язык запросов SQL 

В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы общих и профессиональных компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным 

контекстам. 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

 

Код Наименование профессиональных компетенций 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной системы в 

соответствии с требованиями заказчика. 

ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в соответствии с 

техническим заданием. 

ПК 5.4. Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 

техническим заданием. 

ПК 5.5. Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых модулях 

информационной системы. 

ПК 5.6. Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной 

системы. 



ПК 5.7. Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее 

модернизации. 

ПК 7.1. Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз данных 

и серверов. 

ПК 7.2. Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов. 

ПК 7.3. Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и 

серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов. 

ПК 7.4. Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции. 

ПК 7.5. Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов с использованием 

регламентов по защите информации. 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы учебной дисциплины: 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный 

и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности 

общественных организаций. 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 13 
Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, 

в том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 
Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных 

источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 16 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и 

непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, проявляющий 

социальную, профессиональную и образовательную мобильность. 

ЛР 17 

Демонстрирующий умения системно мыслить, разрабатывающий и 

администрирующий базы данных, разрабатывающий мобильные приложения, 

сопровождающий и обслуживающий программное обеспечение. 

ЛР 18 
Предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в сетевом 

пространстве. 

ЛР 21 
Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках выбранной 

профессии, предприимчивый, готовый к созданию и развитию своего бизнеса. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

Объем образовательной программы  – 128 часов, в том числе: 

− во взаимодействии с преподавателем  – 104 часа 

−  консультация перед экзаменом; - 2 часа 

− самостоятельной работы обучающегося(всего) – 16 часов  , 

−  в том числе на подготовку к экзамену – 10 часов 

  



АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.09. СТАНДАРТИЗАЦИЯ, СЕРТИФИКАЦИЯ И ТЕХНИЧЕСКОЕ ДОКУМЕНТОВЕДЕНИЕ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: Учебная 

дисциплина ОП.09 «Стандартизация, сертификация и техническое документоведение» принадлежит к 

общепрофессиональному циклу. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 1, ОК 2, ОК 4, ОК 5, 

ОК 9,  

ПК 1.1, 1.2, ПК 2.1,  

ПК 3.1, ПК 4.2, ПК 5.2, 

5.6, ПК 6.1, 6.3-6.5, ПК 

7.3, ПК 8.3,  

ПК 9.1, 9.9,  

ПК 10.2 

Применять требования 

нормативных актов к основным 

видам продукции (услуг) и 

процессов. 

Применять документацию 

систем качества. 

Применять основные правила и 

документы системы 

сертификации Российской 

Федерации. 

Правовые основы метрологии, стандартизации и 

сертификации. 

Основные понятия и определения метрологии, 

стандартизации и сертификации. 

Основные положения систем (комплексов) 

общетехнических и организационно-методических 

стандартов. 

Показатели качества и методы их оценки. 

Системы качества. 

Основные термины и определения в области 

сертификации. 

Организационную структуру сертификации. 

Системы и схемы сертификации. 

 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествами личности 

ЛР 13 
Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, в том числе с 

использованием средств коммуникации 

ЛР 14 
Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных источников с 

учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми требованиями работодателя 

ЛР 16 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и непредсказуемых условиях, 

гибко адаптирующийся к изменениям, проявляющий социальную, профессиональную и 

образовательную мобильность. 

ЛР 19 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и профессиональное мастерство 

с учетом теоретической подготовки, практических навыков и умений. Готовый к саморазвитию и 

личностному самоопределению. 

Личностные результаты реализации программы воспитания,определенные субъектами образовательного 

процесса 

ЛР 21 
Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках выбранной профессии, 

предприимчивый, готовый к созданию и развитию своего бизнеса. 

 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы по очной форме обучения 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы, всего:  54 

Нагрузка во взаимодействии с преподавателем 46 

Самостоятельная работа 6 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет 2 

  



АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.10 ЧИСЛЕННЫЕ МЕТОДЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы. Учебная 

дисциплина «Численные методы» принадлежит к общепрофессиональному циклу. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код ПК, 

ОК 
Умения Знания 

ОК 1, 2, 

4, 5, 9 

ПК 1.1, 

1.2, 1.5, ПК 3.4, 

ПК 5.1, ПК 9.2, 

ПК 10.1, ПК 11.1. 

использовать основные численные 

методы решения математических задач; 

выбирать оптимальный численный 

метод для решения поставленной задачи; 

давать математические 

характеристики точности исходной 

информации и оценивать точность 

полученного численного решения; 

разрабатывать алгоритмы и 

программы для решения вычислительных 

задач, учитывая необходимую точность 

получаемого результата. 

методы хранения чисел в памяти 

электронно-вычислительной машины 

(далее – ЭВМ) и действия над ними, 

оценку точности вычислений; 

методы решения основных 

математических задач – интегрирования, 

дифференцирования, решения линейных 

и трансцендентных уравнений и систем 

уравнений с помощью ЭВМ. 

 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествами личности 

ЛР 14 
Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных 

источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми требованиями работодателя 

ЛР 16 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и 

непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, проявляющий 

социальную, профессиональную и образовательную мобильность. 

ЛР 17 

Демонстрирующий умения системно мыслить, разрабатывающий и 

администрирующий базы данных, разрабатывающий мобильные приложения, 

сопровождающий и обслуживающий программное обеспечение. 

ЛР 19 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и 

профессиональное мастерство с учетом теоретической подготовки, практических навыков 

и умений. Готовый к саморазвитию и личностному самоопределению. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные субъектами образовательного процесса 

ЛР 21 
Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках выбранной 

профессии, предприимчивый, готовый к созданию и развитию своего бизнеса. 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы  48 

Во взаимодействии с преподавателем  42 

Самостоятельная работа 6 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет 2 

  



АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.11 КОМПЬЮТЕРНЫЕ СЕТИ 

1.Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. 

Программа учебной дисциплины может быть использована в рабочей программе дополнительного 

профессионального образования. 

2.Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена 

Учебная дисциплина «Компьютерные сети» принадлежит к общепрофессиональному циклу, имеет связь с 

дисциплинами ОП.03 Информационные технологии, является дисциплиной, закладывающей базу для последующего 

изучения профессиональных модулей ПМ 05. Проектирование и разработка ИС, ПМ 06. Сопровождение информационных 

систем ПМ 07. Соадминистрирование баз данных и серверов.  

3.Цель и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

− Организовывать и конфигурировать компьютерные сети. 

− Строить и анализировать модели компьютерных сетей. 

− Эффективно использовать аппаратные и программные компоненты компьютерных сетей при решении различных 

задач. 

− Выполнять схемы и чертежи по специальности с использованием прикладных программных средств. 

− Работать с протоколами разных уровней (на примере конкретного стека протоколов: TCP/IP, IPX/SPX). 

− Устанавливать и настраивать параметры протоколов. 

− Обнаруживать и устранять ошибки при передаче данных. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

− Основные понятия компьютерных сетей: 

− Типы, топологии, методы доступа к среде передачи. 

− Аппаратные компоненты компьютерных сетей. 

− Принципы пакетной передачи данных. 

− Понятие сетевой модели. 

− Сетевую модель OSI и другие сетевые модели. 

− Протоколы; основные понятия, принципы взаимодействия, различия и особенности распространенных 

протоколов, установка протоколов в операционных системах. 

− Адресацию в сетях, организацию межсетевого воздействия. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать: 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в соответствии с техническим 

заданием 

ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной системы 

ПК 6.5. Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление данных информационной 

системы в соответствии с техническим заданием 

ПК 7.1. Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз данных и серверов. 

ПК 7.2. Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов 

ПК 7.3. Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и серверного оборудования, 

необходимые для работы баз данных и серверов 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы дисциплины 

Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествами личности 

ЛР 13 
Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 

вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 
Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение 

к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности 



Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми требованиями работодателя 

ЛР 16 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и 

непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, 

проявляющий социальную, профессиональную и образовательную 

мобильность. 

ЛР 17 

Демонстрирующий умения системно мыслить, разрабатывающий и 

администрирующий базы данных, разрабатывающий мобильные приложения, 

сопровождающий и обслуживающий программное обеспечение. 

ЛР 18 
Предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в 

сетевом пространстве. 

ЛР 19 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и 

профессиональное мастерство с учетом теоретической подготовки, 

практических навыков и умений. Готовый к саморазвитию и личностному 

самоопределению. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные субъектами образовательного процесса 

ЛР 21 

Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках 

выбранной профессии, предприимчивый, готовый к созданию и развитию 

своего бизнеса. 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

Объем образовательной программы (всего) - 130 часов, в том числе: 

Во взаимодействии с преподавателем (всего)   –98 часов; 

самостоятельная работа обучающегося – 24 часа.  



АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.12 Менеджмент в профессиональной деятельности 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки специалистов среднего звена  в 

соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07Информационные системы и программирование.  
1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 

дисциплина ОП. 12 Менеджмент в профессиональной деятельности входит в профессиональный цикл как 

общепрофессиональная дисциплина. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ПК, 

ОК 
Умения Знания 

ОК 1, ОК 2, 

ОК 4, ОК 5 

Управлять рисками и конфликтами 

Принимать обоснованные решения 

Выстраивать траектории 

профессионального и личностного развития 

Применять информационные 

технологии в сфере управления 

производством 

Строить систему мотивации труда 

Управлять конфликтами; 

Владеть этикой делового общения 

Организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат 

по процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

Функции, виды и психологию 

менеджмента 

Методы и этапы принятия решений 

Технологии и инструменты построения 

карьеры 

Особенности менеджмента в области 

профессиональной деятельности 

Основы организации работы 

коллектива исполнителей; 

Принципы делового общения в 

коллективе 

Основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой 

грамотности; правила разработки бизнес-

планов; порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты 

 Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы учебной дисциплины 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. 

Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность 

в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, в том числе с 

использованием средств коммуникации 

ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных источников с учетом 

нормативно-правовых норм 

ЛР 21 Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках выбранной профессии, 

предприимчивый, готовый к созданию и развитию своего бизнеса. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение  программы учебной дисциплины: 

Объем образовательной программы  - 40 часов, в том числе: 

Во взаимодействии с преподавателем - 36 часа; 

самостоятельной работы обучающегося - 4 часа. 

 


