
АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
ПМ.02 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ИНТЕГРАЦИИ ПРОГРАММНЫХ МОДУЛЕЙ 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование в части освоения 

вида профессиональной деятельности (ВПД): Осуществление интеграции программных модулей и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и технической 

документации на предмет взаимодействия компонент. 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных программных средств. 

ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного обеспечения. 

ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Программа профессионального модуля может быть использована в профессиональной подготовке специалистов 

информационных систем в рамках специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование». Также 

программа может использоваться в дополнительном профессиональном образовании, при организации обучающих 

курсов по интеграции программных модулей в программные системы. 

1.2. Цель и задачи модуля – требования к результатам освоения 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными 

компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен 

иметь практический опыт в: 

− интеграции модулей в программное обеспечение; 

− отладке программных модулей; 

уметь: 

− использовать выбранную систему контроля версий; 

− использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и степенью качества; 

знать: 

− модели процесса разработки программного обеспечения; 

− основные принципы процесса разработки программного обеспечения; 

− основные подходы к интегрированию программных модулей; 

− основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПМ.02 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности Осуществление интеграции программных модулей, в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код ПК, ОК Наименование результата обучения 

ПК 2.1 Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и 

технической документации на предмет взаимодействия компонент 

ПК 2.2 Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

ПК 2.3 Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных 

программных средств 

ПК 2.4 Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного 

обеспечения. 

ПК 2.5 Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет 

соответствия стандартам кодирования 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 

 



Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы профессионального модуля 

Код личностных результатов 

реализации программы воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, 

порядочности, открытости, экономически активный и участвующий 

в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на 

условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 13 

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в 

команде, вести диалог, в том числе с использованием средств 

коммуникации 

ЛР 14 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации 

информации из различных источников с учетом нормативно-

правовых норм 

ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в 

том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; 

сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 16 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично 

меняющихся и непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся 

к изменениям, проявляющий социальную, профессиональную и 

образовательную мобильность. 

ЛР 17 

Демонстрирующий умения системно мыслить, 

разрабатывающий и администрирующий базы данных, 

разрабатывающий мобильные приложения, сопровождающий и 

обслуживающий программное обеспечение. 

ЛР 18 
Предупреждающий собственное и чужое деструктивное 

поведение в сетевом пространстве. 

ЛР 19 

Совершенствующий свои знания и повышающий 

квалификацию и профессиональное мастерство с учетом 

теоретической подготовки, практических навыков и умений. 

Готовый к саморазвитию и личностному самоопределению. 

ЛР 21 

Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в 

рамках выбранной профессии, предприимчивый, готовый к 

созданию и развитию своего бизнеса. 

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы ПМ.02 

Объем образовательной программы – 554 часа, 

в том числе: 

− во взаимодействии с преподавателем – 302 часа; 

− самостоятельной работы обучающегося – 26 часов; 

− консультации – 2 часа; 

− промежуточная аттестация – 8 часов; 

− практической подготовки – 216 часов, 

из них: 

− учебной практики – 108 часов; 

− производственной практики – 108 часов. 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 ПМ.03 РЕВЬЮИРОВАНИЕ ПРОГРАММНЫХ ПРОДУКТОВ 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование в части освоения 

вида профессиональной деятельности (ВПД): Ревьюирование программных продуктов и соответствующих 

профессиональных компетенций: 

ПК 3.1. Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с технической документацией. 

ПК 3.2. Выполнять процесс измерения характеристик компонент программного продукта для определения 

соответствия заданным критериям. 

ПК 3.3. Производить исследование созданного программного кода с использованием специализированных 

программных средств с целью выявления ошибок и отклонения от алгоритма. 

ПК 3.4. Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств разработки, с целью выявления 

наилучшего решения согласно критериям, определенным техническим заданием. 

Программа профессионального модуля может быть использована в профессиональной подготовке специалистов 

информационных систем в рамках специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование». Также 

программа может использоваться в дополнительном профессиональном образовании, при организации обучающих 

курсов по ревьюированию программных продуктов. 

1.2. Цель и задачи модуля – требования к результатам освоения 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными 

компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен 

иметь практический опыт в: 

− измерении характеристик программного проекта; 

− использовании основных методологий процессов разработки программного обеспечения; 

− оптимизации программного кода с использованием специализированных программных средств; 

уметь: 

− работать с проектной документацией, разработанной с использованием графических языков 

спецификаций; 

− выполнять оптимизацию программного кода с использованием специализированных программных 

средств; 

− использовать методы и технологии тестирования и ревьюирования кода и проектной документации; 

− применять стандартные метрики по прогнозированию затрат, сроков и качества; 

знать: 

− задачи планирования и контроля развития проекта; 

− принципы построения системы деятельностей программного проекта; 

− современные стандарты качества программного продукта и процессов его обеспечения. 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПМ.03 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности Ревьюирование программных продуктов, в том числе профессиональными (ПК) и 

общими (ОК) компетенциями: 

Код ПК, ОК Наименование результата обучения 

ПК 3.1 Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и 

технической документации на предмет взаимодействия компонент 

ПК 3.2 Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

ПК 3.3 Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных 

программных средств 

ПК 3.4 Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного 

обеспечения. 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 



ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

1.3. Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы профессионального модуля 

Код личностных результатов 

реализации программы 

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 13 
Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 

вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 
Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности 

ЛР 16 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и 

непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, 

проявляющий социальную, профессиональную и образовательную 

мобильность. 

ЛР 17 

Демонстрирующий умения системно мыслить, разрабатывающий и 

администрирующий базы данных, разрабатывающий мобильные приложения, 

сопровождающий и обслуживающий программное обеспечение. 

ЛР 18 
Предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в 

сетевом пространстве. 

ЛР 19 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и 

профессиональное мастерство с учетом теоретической подготовки, 

практических навыков и умений. Готовый к саморазвитию и личностному 

самоопределению. 

ЛР 21 

Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках 

выбранной профессии, предприимчивый, готовый к созданию и развитию 

своего бизнеса. 

2. Рекомендуемое количество часов на освоение программы ПМ.03 

Объем образовательной программы– 256 часов,  

в том числе: 

− во взаимодействии с преподавателем– 156 часов.; 

− самостоятельная работа – 18 часов; 

− консультации – 2 часа; 

− промежуточная аттестация – 8 часов; 

− практическая подготовка – 72 часа, 

из них: 

− учебная практика – 36 часов; 

− производственная практика – 36 часов. 

  



АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.05 ПРОЕКТИРОВАНИЕ И РАЗРАБОТКА ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование в части освоения вида 

профессиональной деятельности (ВПД): Проектирование и разработка информационных систем и соответствующих 

профессиональных компетенций: 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации на информационную систему. 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной системы в соответствии с 

требованиями заказчика. 

ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в соответствии с техническим заданием. 

ПК 5.4. Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с техническим заданием. 

ПК 5.5. Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной эксплуатации с фиксацией 

выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы. 

ПК 5.6. Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной системы 

ПК 5.7. Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее модернизации. 

Программа профессионального модуля может быть использована в профессиональной подготовке специалистов 

информационных систем в рамках специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование». Также 

программа может использоваться в дополнительном профессиональном образовании, при организации обучающих курсов 

по проектированию и разработке программных модулей информационных систем. 

1.2. Цель и задачи модуля – требования к результатам освоения 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными 

компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен 

иметь практический опыт в: 

− управлении процессом разработки приложений с использованием инструментальных средств; 

− обеспечении сбора данных для анализа использования и функционирования информационной системы; 

− программировании в соответствии с требованиями технического задания; 

− использовании критериев оценки качества и надежности функционирования информационной системы; 

− применении методики тестирования разрабатываемых приложений; 

− определении состава оборудования и программных средств разработки информационной системы; 

− разработке документации по эксплуатации информационной системы; 

− проведении оценки качества и экономической эффективности информационной системы в рамках своей 

компетенции; 

− модификации отдельных модулей информационной системы. 

уметь: 

− осуществлять постановку задач по обработке информации; 

− проводить анализ предметной области; 

− осуществлять выбор модели и средства построения информационной системы и программных средств; 

− использовать алгоритмы обработки информации для различных приложений; 

− решать прикладные вопросы программирования и языка сценариев для создания программ; 

− разрабатывать графический интерфейс приложения; 

− создавать и управлять проектом по разработке приложения; 

− проектировать и разрабатывать систему по заданным требованиям и спецификациям. 

знать: 

− основные виды и процедуры обработки информации, модели и методы решения задач обработки 

информации; 

− основные платформы для создания, исполнения и управления информационной системой; 

− основные процессы управления проектом разработки; 

− основные модели построения информационных систем, их структуру, особенности и области применения; 

− методы и средства проектирования, разработки и тестирования информационных систем; 

− систему стандартизации, сертификации и систему обеспечения качества продукции. 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПМ.05 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности Проектирование и разработка информационных систем, в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код ПК, 

ОК 
Наименование результата обучения 

ПК 5.1 Собирать исходные данные для разработки проектной документации на информационную 

систему 

ПК 5.2 Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной системы в 



соответствии с требованиями заказчика 

ПК 5.3 Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в соответствии с 

техническим заданием 

ПК 5.4 Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с техническим 

заданием 

ПК 5.5 Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной эксплуатации с 

фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы 

ПК 5.6 Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной системы 

ПК 5.7 Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее модернизации 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным 

контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы профессионального модуля: 

Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и 

участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на 

условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций. 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 13 
Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, в 

том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 
Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных 

источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 16 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и непредсказуемых 

условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, проявляющий социальную, 

профессиональную и образовательную мобильность. 

ЛР 17 

Демонстрирующий умения системно мыслить, разрабатывающий и администрирующий 

базы данных, разрабатывающий мобильные приложения, сопровождающий и 

обслуживающий программное обеспечение. 

ЛР 18 
Предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в сетевом 

пространстве. 

ЛР 21 
Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках выбранной 

профессии, предприимчивый, готовый к созданию и развитию своего бизнеса. 

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы ПМ.03 

Объем образовательной программы– 732 часа,  

в том числе: 

− учебная нагрузка обучающегося во взаимодействии с преподавателем– 366 ч.; 

− самостоятельная работа – 32 часа; 

− консультации – 2 часа; 

− промежуточная аттестация – 8 часов; 

− практическая подготовка – 324 часа, 

из них: 

− учебная практика – 144 часа; 

− производственная практика – 180 часов;  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.06 СОПРОВОЖДЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля является частью основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии в ФГОС по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование в части 

освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД) Сопровождение информационных систем и 

соответствующих профессиональных компетенций: 

ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной системы 

ПК 6.2. Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы 

ПК 6.3. Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной системы 

ПК 6.4. Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы в соответствии с 

критериями технического задания 

ПК 6.5. Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление данных ИС в соответствии с 

техническим заданием 

Программа учебной дисциплины может быть использована в рабочей программе дополнительного 

профессионального образования. 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными 

компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

инсталляции, настройки и сопровождения информационной системы; выполнения регламентов по обновлению, 

техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы; 

уметь: 

осуществлять настройку информационной системы для пользователя согласно технической документации;  

применять основные правила и документы системы сертификации Российской Федерации;  

применять основные технологии экспертных систем; 

разрабатывать обучающие материалы для пользователей по эксплуатации информационных систем 

знать: 

регламенты и нормы по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой информационной системы;  

политику безопасности в современных информационных системах;  

достижения мировой и отечественной информатики в области интеллектуализации информационных систем;  

принципы работы экспертных систем. 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися основным видом 

профессиональной деятельности (ВПД) Сопровождение информационных систем, в том числе профессиональными (ПК) 

и общими (ОК) компетенциями: 

Код  Наименование результата обучения  

ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной системы 

ПК 6.2. Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы 

ПК 6.3. Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной системы 

ПК 6.4. Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы в соответствии с 

критериями технического задания 

ПК 6.5. Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление данных ИС в 

соответствии с техническим заданием 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным 

контекстам 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

  

 

 

 

 

 

 



Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы профессионального модуля 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 7 
Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествами личности 

 

ЛР 13 
Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, в 

том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 
Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных 

источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми требованиями работодателя 

ЛР 16 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся и 

непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, проявляющий 

социальную, профессиональную и образовательную мобильность. 

ЛР 17 

Демонстрирующий умения системно мыслить, разрабатывающий и 

администрирующий базы данных, разрабатывающий мобильные приложения, 

сопровождающий и обслуживающий программное обеспечение. 

ЛР 18 
Предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в сетевом 

пространстве. 

ЛР 19 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и профессиональное 

мастерство с учетом теоретической подготовки, практических навыков и умений. Готовый к 

саморазвитию и личностному самоопределению. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные субъектами образовательного процесса 

ЛР 21 
Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках выбранной 

профессии, предприимчивый, готовый к созданию и развитию своего бизнеса. 

3.Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля: 

объем образовательной программы 526 часов, 

в том числе: 

- во взаимодействии с преподавателем 308 часов; 

- самостоятельной работы обучающегося 30 часов 

- экзамен по модулю – 8 часов. 

практической подготовки, всего: 180 часов,  

их них: 

- учебной практики – 72 часа 

-  производственной практики – 108 часов. 

 

  



АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.07 СОАДМИНИСТРИРОВАНИЕ БАЗ ДАННЫХ И СЕРВЕРОВ 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля является частью программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование в части 

освоения вида профессиональной деятельности (ВПД): Соадминистрирование баз данных и серверов и 

соответствующих профессиональных компетенций: 

ПК 7.1. Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз данных и серверов. 

ПК 7.2. Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов. 

ПК 7.3. Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и серверного 

оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов 

ПК 7.4. Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции. 

ПК 7.5. Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с использованием регламентов по 

защите информации. 

Программа профессионального модуля может быть использована в профессиональной подготовке 

специалистов информационных систем в рамках специальности 09.02.07 «Информационные системы и 

программирование», а также в дополнительном профессиональном образовании, при организации обучающих 

курсов по администрированию баз данных и серверов. 

1.2. Цель и задачи модуля – требования к результатам освоения 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен 

иметь практический опыт в: 

− участии в соадминистрировании серверов; 

− разработке политики безопасности SQL сервера, базы данных и отдельных объектов базы данных; 

− применении законодательства Российской Федерации в области сертификации программных средств 

информационных технологий; 

уметь: 

− проектировать и создавать базы данных; 

− выполнять запросы по обработке данных на языке SQL; 

− осуществлять основные функции по администрированию баз данных; 

− разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и отдельных объектов базы данных; 

− владеть технологиями проведения сертификации программного средства 

знать: 

− модели данных, основные операции и ограничения; 

− технологию установки и настройки сервера баз данных; 

− требования к безопасности сервера базы данных; 

− государственные стандарты и требования к обслуживанию баз данных. 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПМ.03 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности Соадминистрирование баз данных и серверов, в том числе профессиональными 

(ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

ПК 7.1 Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз данных и 

серверов 

ПК 7.2 Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов 

ПК 7.3 Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и серверного 

оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов 

ПК 7.4 Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции 

ПК 7.5 Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с использованием регламентов 

по защите информации 

 

 



Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы профессионального модуля: 

Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 

сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа». 

ЛР 13 
Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в 

команде, вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 
Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение 

к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности 

ЛР 16 

Сохраняющий внутреннюю устойчивость в динамично меняющихся 

и непредсказуемых условиях, гибко адаптирующийся к изменениям, 

проявляющий социальную, профессиональную и образовательную 

мобильность. 

ЛР 17 

Демонстрирующий умения системно мыслить, разрабатывающий и 

администрирующий базы данных, разрабатывающий мобильные приложения, 

сопровождающий и обслуживающий программное обеспечение. 

ЛР 18 
Предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в 

сетевом пространстве. 

ЛР 19 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и 

профессиональное мастерство с учетом теоретической подготовки, 

практических навыков и умений. Готовый к саморазвитию и личностному 

самоопределению. 

ЛР 21 

Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках 

выбранной профессии, предприимчивый, готовый к созданию и развитию 

своего бизнеса. 

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы ПМ.07 

Объем образовательной программы – 236 часов, 

в том числе: 

− учебная нагрузка обучающегося во взаимодействии с преподавателем–98 ч.; 

− самостоятельная работа обучающегося – 20 часов; 

− консультации – 2 часа; 

− промежуточная аттестация – 8 часов; 

− практическая подготовка – 108 часов, 

из них: 

− учебная практика – 36 часов; 

− производственная практика – 72 часа. 

 

 


