
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.01. ИСТОРИЯ РОССИИ 

1.1.Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности 43.02.16 «Туризм и гостеприимство». 

Программа учебной дисциплины может быть использована в профессиональном обучении при изучении таких 

дисциплин, как «Краеведение» 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 

Учебная дисциплина «История России» является обязательной частью социально-гуманитарного цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 09 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- определять причину того или иного явления,  

- отличать причину от предпосылки,  

- выделять как общие черты, так и специфику исторического события, анализировать то или иное явление,  

- выбирать и использовать методы научного исследования,  

- формулировать собственную научную концепцию,  

- видеть взаимосвязь между причиной и следствием, 

-  использовать полученные знания в педагогической деятельности 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные этапы исторического развития человеческого общества и основные их черты,  

- периоды в истории России и их специфику,  

- основные исторические подходы и концепции к изучаемой дисциплине, 

- знаковые исторические события и их влияние на исторический процесс,  

- хронологический ряд по изучаемому курсу,  

- исторических деятелей, сыгравших важную роль в истории. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать: 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации 

с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы дисциплины 

Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания (дескрипторы) 

 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости. 

ЛР 3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением.  

ЛР 5 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей   

многонационального народа России. 

ЛР 7 
Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную 

и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 8 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства. 

ЛР 11 
Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  



Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествами личности 

ЛР 13 
Демонстрирующий профессиональные навыки в сфере туризма и организации 

общественного питания 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми требованиями работодателя 

ЛР 14 Проявляющий высокий уровень коммуникативных способностей. 

ЛР 17 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и 

профессиональное мастерство с учетом теоретической подготовки, практических навыков 

и умений. Готовый к саморазвитию и личностному самоопределению. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные субъектами образовательного процесса 

ЛР 18 

Соблюдающий Устав и правила внутреннего распорядка, сохраняющий и 

преумножающий традиции и уклад образовательного учреждения, владеющий знаниями об 

истории колледжа, умеющий транслировать положительный опыт собственного обучения. 

ЛР 19 
Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда, мотивированный 

к освоению различных видов профессиональной деятельности. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

 Объем образовательной программы (всего) 60 часов, в том числе: 

 Во взаимодействии с преподавателем (всего)  54 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 6 часов. 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.02 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

               1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности 43.02.16 Туризм и гостеприимство. 

Программа учебной дисциплины может быть использована в программах повышения квалификации, 

переподготовки, профессиональной подготовки.  

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 

              Учебная дисциплина «Иностранный язык в профессиональной деятельности» является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла примерной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности.  

              1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

             В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые); 

понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие 

и профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; особенности произношения, правила чтения текстов профессиональной 

направленности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформировать: 

Общие компетенции: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

Профессиональные компетенции: 

Виды деятельности Профессиональные компетенции, соответствующие видам деятельности 

предоставление 

туроператорских и турагентских 

услуг (по выбору) 

ПК 2.1. Оформлять и обрабатывать заказы клиентов. 

ПК 2.2. Координировать работу по реализации заказа. 

предоставление услуг 

предприятия питания (по 

выбору) 

ПК 2.1. Выявлять потребности и формировать спрос на продукцию и услуги 

общественного питания. 

 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы дисциплины 

Код личностных результатов 

реализации программы 

воспитания 

Личностные результаты реализации программы воспитания  (дескрипторы) 

ЛР 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, 

собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 

самоопределения. 

ЛР11 Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и 

самовыражения в обществе, выражающий сопричастность к нравственным 

нормам, традициям в искусстве. Разделяющий ценности отечественного и 

мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

Объем образовательной программы (всего) -110 часов, в том числе: 

Во взаимодействии с преподавателем - 100 часов; 

самостоятельной работы обучающегося -10 часов. 

  



АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.03 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» является обязательной частью социально-

гуманитарного цикла  основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01-04, ОК 06-07, ОК 09. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении 

климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01-04 

ОК 06-07 

ОК 09 

организовывать и проводить мероприятия 

по защите населения от негативных 

воздействий чрезвычайных ситуаций; 

предпринимать профилактические меры 

для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в 

профессиональной деятельности и быту; 

использовать средства индивидуальной 

и коллективной защиты от оружия 

массового поражения; 

применять первичные средства 

пожаротушения; ориентироваться в 

перечне 

военно-учетных специальностей 

и самостоятельно определять среди них 

родственные полученной специальности; 

применять профессиональные знания в 

ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в 

соответствии с полученной 

специальностью; 

владеть способами бесконфликтного 

общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях 

военной службы; оказывать первую 

помощь пострадавшим 

принципы обеспечения устойчивости объектов 

экономики, прогнозирования развития событий 

и оценки последствий при техногенных 

чрезвычайных ситуациях и стихийных 

явлениях, в том числе в условиях 

противодействия терроризму как серьезной 

угрозе национальной безопасности России; 

основные виды потенциальных опасностей и их 

последствия в профессиональной деятельности 

и быту, принципы снижения вероятности их 

реализации; 

основы военной службы и обороны 

государства; 

задачи и основные мероприятия гражданской 

обороны; 

способы защиты населения от оружия 

массового поражения; 

меры пожарной безопасности и правила 

безопасного поведения при пожарах; 

организацию и порядок призыва граждан на 

военную службу и поступления на неё в 

добровольном порядке; 

основные виды вооружения, военной техники 

и специального снаряжения, состоящих на 

вооружении (оснащении) воинских 

подразделений, в которых имеются военно-

учетные специальности, родственные 

специальностям СПО; область применения 

получаемых профессиональных знаний при 

исполнении обязанностей военной службы; 

порядок и правила оказания первой помощи 

пострадавшим. 

 

Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий 

в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 



добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности 

общественных организаций. 

ЛР 3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих. 

ЛР 7 
Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 9 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествами личности 

ЛР 13 
Демонстрирующий профессиональные навыки в сфере туризма и организации 

общественного питания 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми требованиями работодателя 

ЛР 17 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и профессиональное 

мастерство с учетом теоретической подготовки, практических навыков и умений. Готовый 

к саморазвитию и личностному самоопределению. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные субъектами образовательного процесса 

ЛР 19 
Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда, мотивированный к 

освоению различных видов профессиональной деятельности. 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 48 

в т.ч.  во взаимодействии с преподавателем  42 

Самостоятельная работа  4 

Промежуточная аттестация -дифференцированный зачет 2 

  



АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «Физическая культура» является обязательной частью социально-гуманитарного цикла  

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 08. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 08 использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных 

и профессиональных целей; 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения характерными для данной 

специальности. 

роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности 

и зоны риска физического здоровья для 

специальности; 

средства профилактики перенапряжения. 

 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

ЛР 9 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 118 

Во взаимодействии с преподавателем 96 

Самостоятельная работа  14 

Промежуточная аттестация 8 

  



АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

  СГ  05. ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина ОГСЭ 07. «Основы финансовой грамотности» является обязательной частью социально-

гуманитарного цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

43.02.16 .«Туризм и гостеприимство».   

1.2.  Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

Целью изучения основ финансовой грамотности в организациях среднего профессионального образования 

является освоение знаний о финансовой жизни современного общества, финансовых институтах, финансовых 

продуктах, финансовых рисках, способах получения информации, позволяющей анализировать социальные ситуации и 

принимать индивидуальные финансовые решения с учетом их последствий и возможных альтернатив.  

Ключевыми задачами изучения финансовой грамотности с учётом преемственности с основной школой 

являются:  

- овладение умениями получать, анализировать, интерпретировать и систематизировать финансовую 

информацию из различных источников, преобразовывать ее и использовать для самостоятельного решения учебно-

познавательных, исследовательских и жизненных задач;  

- формирование представлений о грамотном финансовом поведении, включая типичные стратегии, действия, 

связанные с осуществлением социальных ролей в финансовой  сфере жизнедеятельности человека;  

- совершенствование опыта применения полученных финансовых знаний и умений при анализе и оценке 

жизненных ситуаций, социальных фактов, поведения людей и собственных поступков с учётом профессиональной 

направленности организации среднего профессионального образования.  

В рамках программы учебной дисциплины на базовом уровне обучающимися осваиваются умения и знания:   

Код ОК Умения Знания 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам; 

- определять задачу в 

профессиональном и/или социальном 

контексте;  

- выявлять и отбирать 

информацию, необходимую для 

решения задачи; - составлять план 

действий;   

- определять необходимые 

ресурсы;  

- реализовывать составленный 

план;  

- оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

преподавателем 

- актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в котором  

приходится работать и жить;   

- основные источники 

информации и ресурсы для решения 

задач в профессиональном и 

социальном контексте;  

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;   

- этапы планирования для решения 

задач;   

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

- определять  задачи  для 

 сбора информации;   

- планировать процесс поиска и 

осуществлять выбор необходимых 

источников информации;  

- оформлять результаты поиска, 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач, задач 

личностного развития и финансового 

благополучия;  

- использовать различные 

цифровые средства  при 

 решении профессиональных 

 задач,  задач личностного 

развития и финансового благополучия 

- информационные источники, 

применяемые в профессиональной 

деятельности; для решения задач 

личностного развития и финансового 

благополучия;   

- формат представления 

результатов поиска информации;  

- возможности использования 

различных цифровых средств при 

решении профессиональных задач, 

задач личностного развития и 

финансового благополучия 

ОК-03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

- определять актуальность 

нормативно- 

правовой  документации  в 

профессиональной  деятельности, 

 для ведения 

 предпринимательской 

деятельности и личного финансового 

планирования;   

- актуальную нормативно-

правовую базу, регламентирующую 

профессиональную деятельность, 

предпринимательство и личное 

финансовое планирование;   

- возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования;  



различных жизненных 

ситуациях; 

- определять и выстраивать 

траектории профессионального и 

личностного развития;   

-осуществлять наличные и 

безналичные платежи, сравнивать 

различные способы оплаты товаров и 

услуг, соблюдать требования 

финансовой безопасности;  - 

учитывать инфляцию при решении 

финансовых задач в профессии, 

личном планировании;  

- производить расчеты по 

валютнообменным операциям;  

-планировать личные доходы и 

расходы, принимать финансовые 

решения,  

составлять личный бюджет;  

- использовать разнообразие 

финансовых инструментов для 

управления личными финансами в 

целях   достижения финансового 

благополучия, с учетом финансовой 

безопасности;  

- определять источники 

финансирования для реализации 

бизнес-идеи;  

- производить основные 

финансовые расчеты в сферах 

предпринимательской деятельности и 

планирования личных финансов;  

- оценивать финансовые риски, 

связанные с осуществлением 

предпринимательской деятельности и 

планирования личных финансов; 

-различие между наличными и 

безналичными платежами, порядок  

использования их при оплате покупки;  

 - понятие инфляции, ее влияние на 

решение финансовых задач в 

профессии, личном планировании;  

- понятие иностранной валюты и 

валютного курса;  

-структуру личных доходов и расходов, 

правила составления личного и 

семейного бюджета;  

- особенности различных 

банковских и страховых продуктов и 

возможности их использования в 

профессиональной, 

предпринимательской деятельности и 

для управления личными финансами;    

- базовые 

 характеристики  и  риски 

основных финансовых инструментов 

для предпринимательской 

 деятельности  и управления 

личными финансами;  

- систему и полномочия 

государственных органов в сферах 

профессиональной деятельности, 

предпринимательской деятельности и 

защиты прав потребителей; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде; 

- работать в коллективе и 

команде;  

- взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами, 

в ходе профессиональной и  

предпринимательской деятельности 

- особенности работы в малых и 

больших группах, работы в команде, 

организации коллективной работы;  

- принципы  организации 

 проектной деятельности 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста; 

- грамотно излагать свои 

мысли, формулировать собственное 

мнение, обосновывать свою позицию в 

учебных и практических ситуациях;  

- проявлять толерантность в 

коллективе;  

- оформлять документы, связанные с 

профессиональной деятельностью и 

деловой коммуникацией, на  

государственном языке РФ,   

- принципы взаимодействия в 

коллективе;  

- правила оформления документов и 

построения устных сообщений на  

государственном языке РФ 

1.3. Планируемые личностные результаты в ходе реализации рабочей программы дисциплины 

Код личностных 

результатов 

реализации программы 

воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми требованиями работодателя 

ЛР 17 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и профессиональное 

мастерство с учетом теоретической подготовки, практических навыков и умений. 

Готовый к саморазвитию и личностному самоопределению. 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы (всего) 36 

Во взаимодействии с преподавателем  (всего)  32 

в том числе:  

теоретические занятия 20 

практические занятия 10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего): 4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  2 

  



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ 06. «ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА» 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии 

с ФГОС по специальности 43.02.16 «Туризм и гостеприимство». 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена. 

 Дисциплина относится к социально-гуманитарным дисциплинам.  

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

Результатом освоения программы учебной дисциплины является овладение обучающимися элементами 

профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций, овладением умений и знаний 

Код  ПК, ОК Умения Знания 

ОК 01  

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять 

и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и смежных 

сферах; реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 

Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне информации; 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты 

поиска 

номенклатура информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; 

формат оформления результатов поиска 

информации 

ОК 03 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную 

научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 

Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности  

коллектива, психологические 

особенности личности; основы 

проектной деятельности 

ОК 05 

Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, 

проявлять толерантность в рабочем 

коллективе  

особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления 

документов и построения устных 

сообщений 



учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

ОК 07. 

Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

Осознавать угрозы окружающей 

среды, применять приемы 

ресурсосбережения, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

 

Угрозы и технологии сохранения 

окружающей среды, ресурсосбережения, 

знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, действия  в 

чрезвычайных ситуациях; 

 

ОК 09 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы; основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

ПК 2.4. 

Контролировать качество 

продукции и услуг 

общественного питания 

Расставлять мебель (столы и стулья) в 

зале обслуживания организации питания 

Подготавливать подносы, 

сервировочные тележки, подсобные столики, 

вспомогательные стойки к 

использованию 

Протирать, полировать столовую 

посуду и приборы, наполнять приборы со 

специями в зале обслуживания 

организации питания 

Проверять качество и состояние 

столового белья в организации питания 

Рационально и безопасно расставлять 

чистую столовую посуду и приборы 

на подносе и сервировочной тележке в 

организации питания 

Укладывать использованные столовые 

приборы на тарелку и лоток 

Размещать использованную столовую 

посуду и приборы на сервировочной тележке 

и перевозить ее 

Переносить использованную 

столовую посуду и приборы вручную и на 

подносе 

Сортировать использованную 

столовую посуду и приборы 

Эстетично и безопасно упаковывать 

блюда на вынос в организации питания 

Расставлять мебель в баре, включать и 

настраивать к использованию оборудование 

бара 

Расставлять бутылки с напитками и 

барную посуду на барной стойке и витрине 

бара 

Знания: 

Законодательство Российской 

Федерации, регулирующее деятельность 

предприятий питания 

Основы трудового законодательства 

Российской Федерации 

Основы организации деятельности 

предприятий питания 

Основы организации, планирования и 

контроля деятельности подчиненных 

Теории мотивации персонала и его 

психологические особенности 

Теория межличностного и делового 

общения, переговоров, конфликтологии 

малой группы 

Технологии производства на 

предприятиях питания 

Требования охраны труда на рабочем 

месте 

Специализированные информационные 

программы и технологии, используемые 

в работе производственной службы 

Основы охраны здоровья, санитарии и 

гигиены 

Основы финансового, бухгалтерского и 

статистического учета на предприятиях 

питания 

Порядок и процедура приема заказа на 

бронирование столиков и продукции 

на вынос и доставку 

Правила регистрации заказов на 

бронирование столиков и продукцию на 

вынос и доставку 

Стандарты приема входящих звонков 



Сортировать столовую посуду и 

приборы по виду и назначению 

Подбирать оборудование, инвентарь, 

посуду, необходимые для приготовления 

заготовок 

Проверять состояние (чистоту, 

наличие сколов, трещин) столовой посуды и 

приборов 

Промывать, очищать, нарезать, 

измельчать зелень, фрукты и ягоды 

Хранить приготовленные заготовки и 

украшения с учетом требований к 

безопасности пищевых продуктов 

Чистить, мыть и содержать в рабочем 

состоянии оборудование бара и барный 

инвентарь 

Эстетично и безопасно упаковывать 

напитки на вынос 

Осуществлять проверку наличия 

маркировки алкогольной продукции, а также 

наличия сопроводительной документации 

(товарно-транспортные накладные, 

сертификаты, декларации) 

Сканировать акцизную марку 

посредством 2D-сканера и оформлять 

списание алкогольной продукции 

Осуществлять процедуру списания 

алкогольной продукции при бое, порче, 

краже в специализированных 

программах учета 

Производить инвентаризацию 

продуктов, сырья, используемых при 

приготовлении напитков и закусок 

Стандарты приема входящих сообщений, 

полученных через мессенджеры 

Этикет телефонного разговора и общения 

в мессенджерах 

Приемы и техника перемещения в 

ограниченном пространстве в 

организации питания 

Правила ресторанного этикета и 

требования ресторанного протокола при 

размещении гостей за столом в 

организации питания 

Правила подачи меню в организации 

питания 

Порядок и правила подготовки зала к 

обслуживанию гостей 

Правила и виды расстановки мебели в 

зале организации питания 

Виды сервировки стола при 

обслуживании гостей 

Виды и назначение ресторанных 

аксессуаров 

Характеристика столовой посуды, 

приборов 

Правила и техника подачи блюд и 

напитков 

Правила уборки использованной 

столовой посуды и приборов со стола во 

время и после обслуживания гостей 

Способы и техника сбора 

использованной столовой посуды и 

приборов со столов 

Правила расстановки использованной 

столовой посуды и приборов на подносе 

и сервировочной тележке и перевозки на 

ней 

Способы и правила переноса 

использованной столовой посуды и 

приборов на подносе и в руках 

Требования к качеству, безопасности 

пищевых продуктов, используемых в 

приготовлении закусок, десертов и 

напитков, условиям их хранения 

Правила и последовательность 

подготовки бара, буфета к обслуживанию 

гостей 

Методы подготовки плодов и пряностей: 

промывание, очистка, снятие 

цедры, нарезка, измельчение, 

предохранение от потемнения 

Техника открывания бутылок с 

газированными и негазированными 

напитками и прочих упаковок с 

напитками 

Методы сервировки и оформления для 

подачи свежеотжатых соков и 

безалкогольных напитков 

Правила хранения приготовленных 

свежеотжатых соков и безалкогольных 

напитков в открытых упаковках и 

бутылках, предназначенных для 

последующего использования 

Виды барного оборудования и инвентаря 

Правила сочетаемости напитков и блюд 



Классификация алкогольных и 

безалкогольных напитков 

Ассортимент алкогольных напитков, 

рекомендуемых в качестве аперитивов 

и дижестивов 

Классификация чая по степени 

ферментации, методы заваривания чая 

Нечайные чаи: виды, характеристики, 

отличительные особенности 

Классификация кофе по видам и степени 

обжарки 

Сочетаемость чая и кофе с алкогольными 

напитками и десертами 

Правила культуры обслуживания, 

протокола и этикета обслуживания 

гостей организации питания 

Правила создания и редактирования 

заказа в специализированных 

программах по приему и оформлению 

заказов 

Порядок и процедура передачи заказа на 

кухню и в бар 

Виды и способы постановки вопросов 

при определении потребностей гостей 

Техника продаж и презентации блюд и 

напитков 

Правила и очередность подачи блюд и 

напитков 

Требования к качеству, температуре 

подачи блюд и напитков 

Правила порционирования и подготовки 

блюд и напитков к презентации в 

присутствии гостей 

Правила выбора столовой посуды, 

чайной и кофейной посуды, приборов, 

ресторанных аксессуаров, инвентаря 

Правила и техника подачи крепких 

спиртных напитков 

Классификация алкогольных и 

безалкогольных напитков 

Ассортимент алкогольных напитков, 

рекомендуемых в качестве аперитивов 

и дижестивов 

Классификация чая по степени 

ферментации, методы заваривания чая 

Нечайные чаи: виды, характеристики, 

отличительные особенности 

Классификация кофе по видам и степени 

обжарки 

Сочетаемость чая и кофе с алкогольными 

напитками и десертами 

Правила и техника подачи вина 

Правила и техника подачи пива 

Правила и техника приготовления и 

подачи коктейлей 

Правила и техника подачи крепких 

спиртных напитков 

Правила и техника приготовления и 

подачи чая, кофе 

Порядок и правила составления 

документации по приготовлению 

коктейлей 



Правила создания и редактирования 

заказа в специализированных 

программах по приему и оформлению 

заказов 

Правила и техника замены 

использованной столовой посуды и 

столовых приборов 

Культура потребления алкогольных 

напитков 

Правила этикета при обслуживании 

гостей в баре 

Правила безопасной эксплуатации 

оборудования бара 

Виды и классификации баров, 

планировочные решения баров 

Правила ведения учетно-отчетной и 

кассовой документации бара 

Нормы расхода сырья и полуфабрикатов, 

используемых при приготовлении 

напитков и закусок, правила учета и 

выдачи продуктов 

Условия и сроки хранения продуктов и 

напитков в баре 

Методы разрешения конфликтных 

ситуаций 

Техника продаж и презентации напитков 

Технологии наставничества и обучения 

на рабочих местах 

Виды мероприятий в организациях 

питания и стили их обслуживания 

Порядок и правила обслуживания гостей 

на мероприятиях 

Правила подготовки к проведению 

мероприятий в организациях питания и 

на выездном обслуживании 

Правила эксплуатации контрольно-

кассовой техники и POS терминалов 

Правила и порядок расчета гостей при 

наличной и безналичной формах оплаты 

Порядок проведения расчетов при 

наличии программ лояльности и скидок 

для гостей организации питания 

Порядок получения, выдачи и хранения 

денежных средств 

Правила возврата платежей  

Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы учебной дисциплины 

Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествами личности 

ЛР 13 
Демонстрирующий профессиональные навыки в сфере туризма и организации 

общественного питания 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми требованиями работодателя 

ЛР 17 

Совершенствующий свои знания и повышающий квалификацию и 

профессиональное мастерство с учетом теоретической подготовки, практических навыков 

и умений. Готовый к саморазвитию и личностному самоопределению. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные субъектами образовательного процесса 

ЛР 19 
Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда, мотивированный 

к освоению различных видов профессиональной деятельности. 



ЛР 20 
Демонстрирующий готовность к эффективной деятельности в рамках выбранной 

профессии, предприимчивый, готовый к созданию и развитию своего бизнеса. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение  программы учебной дисциплины: 

объем образовательной программы 48 часов, в том числе: 

- во взаимодействии с преподавателем 44 часа; 

- самостоятельной работы обучающегося 4 часа. 

  



АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.07.Русский язык и культура речи 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности СПО 43.02.16 «Туризм и гостеприимство» 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: дисциплина 

входит в социально-гуманитарный цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

• строить свою речь в соответствии с языковыми, коммуникативными и этическими нормами; 

• анализировать свою речь с точки зрения ее нормативности, уместности и целесообразности; устранять 

ошибки и недочеты в своей устной и письменной речи; 

• пользоваться словарями русского языка. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

• различия между языком и речью, функции языка как средства формирования и трансляции мысли; 

• нормы русского литературного языка, специфику устной и письменной речи, правила продуцирования 

текстов разных деловых жанров. 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен сформировать элементы общей компетенции. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации программы дисциплины 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты реализации программы воспитания (дескрипторы) 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 5 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе 

любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей   

многонационального народа России. 

ЛР 7 
Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую 

уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 8 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, 

социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

Объем образовательной программы (всего ) - 52 ч., в том числе: 

Во взаимодействии с преподавателем -  40 ч.; 

самостоятельной работы обучающегося 4 ч. 

 


